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ZITTING RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 

VAN DONDERDAG 28 OKTOBER 2021 

Gemeentehuis - Atrium 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn, regelmatig bijeengeroepen, is op donderdag 28 oktober 2021 om 

20.50uur bijeengekomen in het atrium van het gemeentehuis. 

 

Aanwezig: Annick Vermeulen, burgemeester 

Ann Devriendt, Peter Haesaert, Jurgen Dehaemers, Ellen Goes, Charlotte Vermeulen, 

schepenen 

Ann Pattyn, Bart Haesaert, Günther Descheemaecker, Ilse Demeulemeester, Jean-

Pierre De Groodt, Katrien Vanrobaeys, Katrien Walcarius-De Maré, Krista Vander 

Meulen, Martine De Meester, Martine Vanhollebeke, Pol Denys, Sofie Pollet, Stijn 

Timmerman, Wino Debruyne, Wouter Vlaemynck, Ivan Lahousse, Paul Crutelle,  
raadsleden 

Bart Vergote, voorzitter 

Sabine Vermeire, algemeen directeur 

Verontschuldigd: Arnold Naessens, schepen 

Dominiek Sneppe, Eddy De Wispelaere, raadsleden 

Voorzitter: Bart Vergote 
 

 

De voorzitter verklaart de vergadering voor geopend. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot de agenda. 

 

 

OPENBAAR 

 

 

1. JURIDISCHE ZAKEN – AANSTELLING VAN EEN LID VAN HET VAST BUREAU - KENNISNAME 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de aanstelling van mevrouw Charlotte Vermeulen als 

lid van het college van burgemeester en schepenen van de gemeente Zedelgem vanaf 28 oktober 2021. 

  

Conform artikel 79 van het decreet lokaal bestuur wordt een schepen hierdoor van rechtswege vanaf 28 

oktober 2021 ook lid van het vast bureau. 

 

 

2. JURIDISCHE ZAKEN – AANSTELLING VAN EEN VOORZITTER – KENNISNAME 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de aanstelling van de heer Bart Vergote als 

voorzitter van de gemeenteraad vanaf 28 oktober 2021.  

De voorzitter van de gemeenteraad is van rechtswege voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn 

conform artikel 69 van het decreet lokaal bestuur. 

 

 

3. JURIDISCHE ZAKEN - AANSTELLING VAN EEN RAADSLID - KENNISNAME 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de aanstelling van de heer Ivan Lahousse als 

raadslid van de gemeente Zedelgem vanaf 28 oktober 2021. 

Conform artikel 68 van het decreet lokaal bestuur wordt het lid van de gemeenteraad hierdoor van 

rechtswege vanaf 28 oktober 2021 ook lid van de raad voor maatschappelijk welzijn voor de fractie Groen. 
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4. JURIDISCHE ZAKEN - AANSTELLING VAN EEN RAADSLID - KENNISNAME 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de aanstelling van de heer Paul Crutelle als raadslid 

van de gemeente Zedelgem vanaf 28 oktober 2021. 

Conform artikel 68 van het decreet lokaal bestuur wordt het lid van de gemeenteraad hierdoor van 

rechtswege vanaf 28 oktober 2021 ook lid van de raad voor maatschappelijk welzijn voor de fractie CD&V-

Nieuw. 

 

 

5. SECRETARIAAT - TMVS DV – BUITENGEWONE ALGEMENE VERGADERING DER DEELNEMERS D.D. 

14 DECEMBER 2021 - AGENDA EN AANDUIDING VERTEGENWOORDIGER EN PLAATSVERVANGER - 

BESLISSING 

 

Stemming over dit besluit: 
Voor Tegen Onthouden 

Vermeulen, Annick 

Crutelle, Paul 

Debruyne, Wino 

Dehaemers, Jurgen 

Demeulemeester, Ilse 

Devriendt, Ann 

Goes, Ellen 

Haesaert, Bart 

Haesaert, Peter 

Pollet, Sofie 

Timmerman, Stijn 

Vander Meulen, Krista 

Vanhollebeke, Martine 

Vanrobaeys, Katrien 

Vergote, Bart 

Vermeulen, Charlotte 

Vlaemynck, Wouter 

Walcarius-De Maré, Katrien 

De Meester, Martine 

Lahousse, Ivan 

De Groodt, Jean-Pierre 

Pattyn, Ann 

Denys, Pol 

Descheemaecker, Günther 

  

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- het ocmw is aangesloten bij TMVS dv 

- statuten TMVS dv 

- bepalingen van het decreet intergemeentelijke samenwerking 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 396 en volgende van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- oproepingsbrief d.d. 01 oktober 2021 van CREAT (farys) voor de buitengewone algemene vergadering 

der deelnemers 

Procedure 

- besluit raad voor maatschappelijk welzijn van 28 februari 2019 waarbij mevrouw Ilse Demeulemeester, 

raadslid werd aangeduid als vertegenwoordiger en de heer Bart Haesaert, raadslid, als plaatsvervanger 

Dossierstukken 

- oproepingsbrief CREAT (farys) + bijhorende stukken 

- uittreksel raad voor maatschappelijk welzijn van 28 februari 2019 aanstelling vertegenwoordiger en 

plaatsvervanger 

Besluit 
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Artikel 1.- De raad voor maatschappelijk welzijn beslist goedkeuring te verlenen aan de punten op de agenda 

van de buitengewone algemene vergadering der deelnemers van TMVS dv van 14 december 2021 en de 

daarbij horende documentatie nodig voor het onderzoek van de agendapunten: 

1. Toetreding van deelnemers 

2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge toetredingen 

3. Evaluatie 2021, te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie 2022 (cfr. artikel 432 DLB) 

4. Begroting 2022 (cfr. artikel 432 DLB) 

5. Actualisering presentievergoeding ingevolge indexaanpassing 

6. Statutaire benoemingen 

Varia 

Artikel 2.- Mevrouw Ilse Demeulemeester, raadslid, wordt aangeduid om het ocmw te vertegenwoordigen in 

de buitengewone algemene vergadering der deelnemers van TMVS dv op dinsdag 14 december 2021 of op 

een latere datum met dezelfde agenda samengeroepen conform de statuten. De heer Bart Haesaert, raadslid 

als haar plaatsvervanger. 

Artikel 3.- De raad voor maatschappelijk welzijn beslist dat de vertegenwoordiger van ocmw Zedelgem die 

zal deelnemen aan de buitengewone algemene vergadering der deelnemers van TMVS dv akkoord gaat met 

de agendapunten zoals vermeld in artikel 1 van dit besluit. 

 

 

6. ALGEMEEN DIRECTEUR - ORGANISATIEBEHEERSING - KADER EN ACTIEPLANNING 2021-2022 - 

GOEDKEURING 

 

Stemming over dit besluit: 
Voor Tegen Onthouden 

Vermeulen, Annick 

Crutelle, Paul 

Debruyne, Win 

Dehaemers, Jurgen 

Demeulemeester, Ilse 

Devriendt, Ann 

Goes, Ellen 

Haesaert, Bart 

Haesaert, Peter 

Pollet, Sofie 

Timmerman, Stijn 

Vander Meulen, Krista 

Vanhollebeke, Martine 

Vanrobaeys, Katrien 

Vergote, Bart 

Vermeulen, Charlotte 

Vlaemynck, Wouter 

Walcarius-De Maré, Katrien 

De Meester, Martine 

Lahousse, Ivan 

De Groodt, Jean-Pierre 

Pattyn, Ann 

Denys, Pol 

Descheemaecker, Günther 

  

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder de artikelen 217 tot en met 220 die 

het systeem van organisatiebeheersing regelen 

Aanleiding 

- De huidige planning organisatiebeheersing loopt tot en met 31 mei 2021 

Procedure 
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Het systeem van organisatiebeheersing werd vastgesteld door de algemeen directeur, na overleg met het 

managementteam op 1 oktober 2021 en aftoetsing bij de diensthoofden via het gestructureerd 

dienstenoverleg dat maandelijks doorgaat 

- Het algemene kader van organisatiebeheersing is onderworpen aan de goedkeuring van de 

gemeenteraad/ocmw-raad 

- De algemeen directeur staat in voor de organisatie en de werking van het systeem organisatiebeheersing 

en rapporteert hiervoor jaarlijks aan het college van burgemeester en schepenen/het vast bureau en aan 

de gemeenteraad/ocmw-raad 

- De voortgangsrapportage gebeurt jaarlijks en dit moet gebeuren uiterlijk voor 30 juni in het 

daaropvolgende jaar 

Motivering 

- De gemeente en het OCMW staan in voor de interne controle van hun activiteiten of 

organisatiebeheersing 

- Organisatiebeheersing  is het geheel van maatregelen en procedures die ontworpen zijn om een 

redelijke zekerheid te verschaffen over: 1° het bereiken van de doelstellingen; 2° het naleven van 

wetgeving en procedures; 3° de beschikbaarheid van betrouwbare financiële en beheersinformatie; 4° 

het efficiënt en economisch gebruik van middelen; 5° de bescherming van activa; 6° het voorkomen van 

fraude 

- Organisatiebeheersing is een continu proces. De zelfevaluatie is een vertrekpunt, enkel door genomen 

beheersmaatregelen en verbetertrajecten regelmatig te evalueren en bij te sturen kan er verder 

geëvolueerd worden naar een organisatie die zijn werking, zowel intern als extern, alsdusdanig beheerst 

zodat de kansen op risico's tot een minimum herleid worden. 

- Het algemene kader van organisatiebeheersing is onderworpen aan de goedkeuring van de 

gemeenteraad/ocmw-raad 

- Voorliggend voorstel van kader en planning werd besproken in het managementteam van gemeente en 

OCMW op 1 oktober 2021, na bespreking van de noden in het dienstenoverleg op 23 september 2021 en 

uitwerking door de betrokken diensten 

- Het voorstel van acties en planning bouwt verder op de acties uit het kader en de actieplanning 

organisatiebeheersing 2019-2021 die hetzij nog lopende zijn hetzij uitgesteld zijn; de acties vloeien voort 

uit de oefening zelfevaluatie die in 2019 gevoerd werd en waaraan vele medewerkers uit verschillende 

diensten deelnamen 

- De uitvoering van de actieplanning is een samenspel tussen algemeen directeur, managementteam, 

diensthoofden, medewerkers, bevoegde Schepen voor personeel en Burgemeester. Acties die eerder 

beleidsmatig van aard zijn worden voorgelegd en goedgekeurd door het Schepencollege 

- Aan de gemeenteraad, de ocmw-raad, het vast bureau en het college ligt het voorstel van kader 

en  actieplanning organisatiebeheersing over de periode juni 2021 - december 2022, voor. 

Dossierstukken 

- Kader en actieplanning organisatiebeheersing juni 2021-december 2022 

Besluit 

Enig artikel. Kader en actieplanning van het systeemorganisatiebeheersing voor de periode juni 2021 – 

december 2022, zoals toegevoegd bij dit besluit, goed te keuren.  

 

 

7. FINANCIËN - GOEDKEURING JAARREKENING 2020 DOOR DE GOUVERNEUR - KENNISGEVING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de goedkeuring van de gouverneur van de provincie 

West-Vlaanderen op 1 oktober 2021 van de jaarrekening over het dienstjaar 2020, vastgesteld in de raad voor 

maatschappelijk welzijn van 24 juni 2021. 

 

 

8. VRAGEN EN ANTWOORDEN 

 

Nihil. 
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9. GOEDKEURING NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING  

 

Stemming over dit besluit: 
Voor Tegen Onthouden 

Vermeulen, Annick  

Crutelle, Paul 

Debruyne, Wino 

Dehaemers, Jurgen 

Demeulemeester, Ilse 

Devriendt, Ann 

Goes, Ellen 

Haesaert, Bart 

Haesaert, Peter 

Pollet, Sofie 

Timmerman, Stijn 

Vander Meulen, Krista 

Vanhollebeke, Martine 

Vanrobaeys, Katrien 

Vergote, Bart 

Vermeulen, Charlotte 

Vlaemynck, Wouter 

Walcarius-De Maré, Katrien 

De Meester, Martine 

Lahousse, Ivan 

De Groodt, Jean-Pierre 

Pattyn, Ann 

Denys, Pol 

Descheemaecker, Günther 

  

 

In uitvoering van de artikelen 32, 74, 285 en 286 van het Decreet Lokaal Bestuur en de bepalingen van het 

huishoudelijk reglement voor de OCMW-raad, vastgesteld in zitting van 21 februari 2013 en latere wijzigingen 

werden de ontwerpnotulen van de vorige raadsvergadering ten minste acht dagen voor de dag van de 

vergadering ter beschikking gesteld van de leden van de raad voor maatschappelijk welzijn. Elk lid van de 

raad voor maatschappelijk welzijn heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de 

redactie van de notulen van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk 

welzijn worden aangenomen, worden de notulen in die zin aangepast. Als er geen opmerkingen worden 

gemaakt over de notulen van de vorige vergadering, worden de notulen als goedgekeurd beschouwd.  

 

 

De zitting wordt gesloten. 

 

GOEDGEKEURD 

Sabine Vermeire  

Algemeen directeur  

Bart Vergote 

Voorzitter 

 

 


